153. loggjafarping 2022-2023.
Pingskjal 2213 — 1118. mal.

Svar

heilbrigdisradherra vid fyrirspurn fra Oddnyju G. Hardardéttur
um einkarekstur heilsugaeslu i Reykjanesbz.

1. Hvencer tekur einkarekin heilsugceesla til starfa i Reykjanesbce?
Samkvemt samningi milli Sjukratrygginga Islands og umradds pjonustuveitanda (Heilsu-
gaeslunnar Hofda ehf.) er aztlad ad mottaka sjuklinga hefjist 1. september 2023.

2. Til hve langs tima eru samningar Sjiikratrygginga Islands vid rekstraradila heilsugcesi-
unnar?
Samningurinn gildir i fimm ar fra og med peim degi sem mottaka sjuklinga hefst. Vid
undirritun samningsins var aztlad ad moéttaka sjuklinga hefjist 1. september 2023, gangi pad
eftir gildir samningurinn til og med 31. agtst 2028.

3. Eru gerd skilyrdi um ardgreioslur i samningunum?
Kvedid er 4 um ardgreidslur i samningnum, sbr. 4. mgr. 9. gr. hans:
,,Oheimilt er ad taka ard ut ur rekstri heilsugaslustodva. Avinning af rekstri skal nyta til
urbota og uppbyggingar i pagu notenda pjéonustunnar.*

4. Eru kréfulysingar i samningunum um geedi pjonustunnar?

4. gr. samningsins fjallar um gaeodi og krofur til pjonustunnar. bar er visad til geedamala,
m.a. vardandi geda- og pjonustumarkmid sem skulu sett, skrd um kvartanir, évaent atvik og
ad gaedaeftirlit skuli vera i samraemi vid tiltekna grein (5.4) i krofulysingu heilbrigdisradu-
neytisins vegna rekstrar heilsugaslupjonustu ttg. 2.0, sem er hluti samningsins.' S4 kafli
fjallar um mat 4 arangri og geedum pjonustunnar, nanar tiltekio: Innra eftirlit, pjonustu og
arangur, gedaviomid og vidhorfs- og pjonustukannanir.

bé fjallar 9. gr. almennra skilmala Sjukratrygginga fslands um kaup 4 heilbrigdispjonustu
um gaoi.

5. Hvernigverour séo til pess ad einkarekin heilsugceesla i Reykjanesbce dragi ekki ur heefni
Heilbrigdisstofnunar Sudurnesja til ad veita pjonustu a hagkveman og éruggan hatt,
sbr. reglugerd 510/2010 um samninga um heilbrigdispjonustu sem veitt er utan heil-
brigdisstofnana sem rikid rekur?

Arid 2021 var tekid i notkun fjasrmognunarlikan sem reiknar fjarmagn til heilsugaeslu-
stodva a landsbyggdinni 4 stadladan og samreemdan hatt. Fjarmdgnun heilsugaslustddvar-
innar mun fara i gegnum fjarmognunarlikanid sem byggist 4 hofoatdluforskrift og dsetludu
pjonustumagni 4 hvern einstakling 0t fré aldri, kyni og sjikdémsbyrdi.

' Sja kréfulysingu nénar:

https://assets.ctfassets.net/8k0h54kbe6bj/NO3CCAsutXnCo8e09u9Gce/6446d017515¢cf4914aab530976d46
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f samningnum kemur fram ad st6din er aztlud um sex leekna st6d. Hamarksfjoldi sjtiklinga
sem skradir eru a hvern lekni tekur mio af kyni, aldri og sjukdomsbyroi skjolstedinga-
hopsins og er breytilegur milli svaeda og timabila. Stadladur fjoldi er ad hamarki 2.500 ein-
staklingar 4 hvert stodugildi leknis. Samkvaemt samningi verda einstaklingar ekki faerdir
sjalfkrafa 4 heilsugasluna af Sjikratryggingum vid opnun hennar.

fbium 4 Sudurnesjum hefur fjélgad hlutfallslega meira 4 undanférnum arum en ibtum a
landinu i heild sinni og eru ibtiar um 31 ptisund samkvaemt Hagstofunni og 1jost er ad porf
er 4 aukinni heilsugeeslupjonustu fyrir ibua svedisins. Aukid adgengi ibua 4 Sudurnesjum ad
heilsugaslupjonustu tti ekki ad draga ur haefni HSS til ad veita pjonustu & hagkvaeman og
oruggan hatt heldur pvert 4 moti ad 1étta undir med stofnuninni vio ad pjonusta ibuia svedis-
ins.

6. Hvad tekur vio pegar samningur vid rekstraradila rennur ut? Eru dkveedi um framleng-
ingu samningsins?
Akvzdi er i samningnum um ad heimilt er ad framlengja hann um 12 manudi i senn pegar
hann rennur ut.

7. Ef ekki tekst ad semja vid rekstraradila um annad samningstimabil er pa moguleiki a
eda gert rad fyrvir ad rekstraradilinn starfi afram en sjuklingar verdi rukkadir um gjold
utan greioslupatttokukerfisins likt og nu er gert pegar sjuklingar leita til sérgreina-
leekna?

Ef su stada kemur upp a0 rekstraradili tekur ekki ad sér annad samningstimabil pa mun
hann ekki halda afram 6breyttum rekstri i husnaedinu an samnings vio rikid, sem leggur til
hiisnae0i0 til tiltekinnar notkunar.
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